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Desjardins fier partenaire du Réseau intercollégial des activités
socioculturelles du Québec

Montréal, le 26 janvier 2010 - Le Mouvement des caisses Desjardins renouvelle son entente de
partenariat avec le Réseau intercollégial des activités socioculturelles du Québec (RIASQ).

Cette année encore, Desjardins est fier d’étre présent aux cinqg événements culturels qui se
dérouleront au cours du premier trimestre de 2010, soit Cégeps en spectacle, I'Exposition
intercollégiale d’arts plastiques, le Festival intercollégial de danse, le Festival intercollégial de théatre
et le Circuit intercollégial d’'improvisation. Depuis toujours, Desjardins est fortement engagé dans le
milieu et a posé a maintes reprises des gestes concrets pour répondre aux besoins de la jeunesse.

En tant que présentateur officiel et commanditaire principal, Desjardins réitére depuis maintenant 12
ans son engagement a promouvoir le développement de la jeunesse et de ses talents. Par sa
présence marquée aupres de 69 établissements d’enseignement de niveau collégial, Desjardins
contribue ainsi a créer une relation de confiance durable auprés des jeunes.

Desjardins souhaite bon succés au Réseau intercollégial des activités socioculturelles du Québec et
souligne I'enthousiasme de tous ces jeunes et leur détermination a assurer une reléve culturelle
dynamique.

A propos de Desjardins

Le Mouvement des caisses Desjardins, avec un actif global de 163 milliards de dollars, est le plus
important groupe financier coopératif au Canada et le sixieme en importance dans le monde.
S’appuyant sur la force de son réseau de caisses au Québec et en Ontario, ainsi que sur I'apport de
ses filiales dont plusieurs sont actives a I'échelle canadienne, il offre toute la gamme des produits et
services financiers a ses 5,8 millions de membres et clients - particuliers et entreprises. Le
Mouvement des caisses Desjardins, c'est aussi le regroupement d'expertises en gestion de
patrimoine, en assurance de personnes et de dommages, en service aux entreprises de toutes tailles,
en valeurs mobilieres, en gestion d’'actifs, en capital de risque ainsi que des modes d’acces virtuels
sécuritaires, a la fine pointe de la technologie, dans un concept d'offre intégrée unique au Canada.
L'un des plus importants employeurs au pays, il mise sur la compétence de ses 42 000 employés et
'engagement de ses 6 300 dirigeants élus. Pour en savoir plus, consultez le site
www.desjardins.com.
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